Redactieperikelen

Opzet dorpskrant

In 2014 werd het idee geopperd door

een aantal verenigingen om een
activiteitenkalender te maken om te
voorkomen dat er meerdere activiteiten op
een dag werden gepland. Deze gedachte heb
ik samen met mijn toenmalige buurman Daniel
Hekman verder uitgewerkt tot een dorpsmagazine.
Het moest een uitgave in kleur worden, verenigingen
moesten gratis hun informatie en activiteiten kunnen
laten plaatsen en het moest gefinancierd worden uit
advertenties. We zijn toen gestart met een redactie van
3 personen, waaronder dus Daniel Hekman, Lineke Staal

en ondergetekende. Wat er van dit initiatief uiteindelijk is
geworden kunt u tegenwoordig 3 keer per jaar zien en lezen.

Uit de reacties die wij regelmatig ontvangen zijn wij er, denk ik,

in geslaagd om een mooi magazine te maken met informatie
van verenigingen, verhalen van en over dorpsgenoten en een
stuk geschiedenis van ons dorp.

Kartrekker

Al die jaren ben ik de kartrekker geweest van de Westerlink.

Ik maak de planning, draag ideeén aan voor de inhoud,
organiseer 3x per jaar de redactievergadering, zorg ervoor dat
andere redactieleden hun werk optimaal kunnen uitvoeren,
bewaak de voortgang, schrijf teksten en regel de bezorging
van de Westerlink. Daarnaast verzorg ik de acquisitie om de
Westerlink mogelijk te maken. Andere redactieleden zijn
actief met verschillende taken, waaronder: interviews doen en
artikelen schrijven, teksten corrigeren, de financién regelen
en een kinderpagina verzorgen. Michel Poppen verzorgt de
opmaak en regelt zaken met de drukkerij.

Ben jij iemand die graag de leiding neemt? De grote lijnen
in de gaten houdt en sturing geeft waar nodig? Het proces
bewaakt en zowel het systeem als de redactie voedt met
informatie? Voor de Westerlink is het belangrijk dat jij weet
wat er in het dorp gebeurt en waar nieuwswaarde in zit
voor onze dorpskrant. En vind jij ons dorpsmagazine ook
een mooie uitgave en wil jij je inzetten om de Westerlink
verder vorm te geven?

Als jij op deze vragen JA’ zegt ben jij wellicht een geschikte
kandidaat als

kartrekker/coordinator

van de Westerlink.

Voor informatie over de inhoud van deze functie kun je
contact opnemen met Rense Louwes, telefoon 06-8012
2255.Tijdens een inwerkperiode wil ik jou alle facetten van
je nieuwe rol als kartrekker laten zien en ervaren. Je kunt
ook reageren via dewesterlink@gmail.com.

Tijd voor een nieuwe kartrekker
“ Na meer dan 10 jaar heb ik besloten
"\ een stap terug te doen. Het is tijd dat
iemand anders de kar gaat trekken.
Misschien een jonger iemand?
lemand met frisse ideeén?

Een aantal taken die ik tot nu toe heb
gedaan, zoals de aansturing van de

bezorging en een aantal ondersteunende
werkzaamheden, worden door andere

redactieleden opgepakt. Er blijven echter 2
belangrijke taken over, namelijk die van kartrekker en de
acquisitie taak. Hiervoor hebben we vacatures gemaakt
waarvoor je hieronder de inhoud ziet.

Een kartrekker die het proces aanstuurt en bewaakt is van
cruciaal belang voor het maken van de Westerlink. Maar ook
een acquisiteur die contacten onderhoudt met bestaande
adverteerders en soms nieuwe werft, is een belangrijke taak
om de Westerlink financieel mogelijk te maken. Als wij deze
vacatures niet kunnen opvullen, kan dat mogelijk het einde
van de Westerlink betekenen en dat zou jammer zijn, toch?

Mooie uitdaging voor jou?
Vind jij het een mooie uitdaging om een van deze taken op te

pakken? Reageer dan op één of meer vacatures.

Rense Louwes

De Westerlink wordt betaald uit advertentie-inkomsten.
Wij hebben het geluk dat we veel adverteerders hebben
die ons het vertrouwen geven zonder dat wij elk jaar
opnieuw moeten vragen of ze het contract willen
verlengen. Wij zijn daar erg dankbaar voor. Een aantal
adverteerders willen graag dat we jaarlijks langskomen
om het contract te verlengen. Ook vallen er af en toe
adverteerders af en moeten we op zoek naar nieuwe
adverteerders.

Vind jij het leuk om af en toe eens onze adverteerders te

bezoeken of op zoek te gaan naar nieuwe adverteerders?
Wil jij de relatie en de contacten met onze adverteerders

onderhouden?

Als jij op deze vragen JA’'kunt zeggen ben jij wellicht de
juiste kandidaat als

acquisiteur
van de Westerlink.

Voor informatie over de inhoud van deze functie kun je
contact opnemen met Rense Louwes, telefoon 06-8012
2255.Tijdens een inwerkperiode wil ik jou alle facetten van
je nieuwe rol als acquisiteur laten zien en ervaren. Je kunt
ook reageren via dewesterlink@gmail.com.
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